
 

  

Si porta a conoscenza degli Iscritti quanto segue: 

  

COMUNE DI ANCONA 

Avviso per la presentazione di candidature per la nomina del Collegio Sindacale della società 
Anconambiente S.p.a. 

Il Comune di Ancona rende noto che occorre procedere alla nomina di un Sindaco effettivo con 
la carica di Presidente per Anconambiente S.p.a. 

I soggetti interessati potranno presentare proposta di candidatura, in carta libera, utilizzando il 
modulo allegato all’ avviso. 

La proposta di candidatura, debitamente sottoscritta, dovrà essere accompagnata da un 
curriculum vitae professionale ed essere corredata di fotocopia di un documento di 
riconoscimento in corso di validità, come previsto dagli Indirizzi. 

Il termine per la presentazione delle candidature è previsto per il 26/07/2023 alle ore 11. 

Avviso ed allegati 

  

COMUNE DI ANCONA 

Avviso per la presentazione di candidature per la nomina del Collegio Sindacale della società 
M&P Mobilità e Parcheggi S.p.a. 

Il Comune di Ancona rende noto che occorre procedere alla nomina di due Sindaci effettivi, di cui 
uno con la carica di Presidente, oltre un Sindaco nominato dall’Assemblea. 

I soggetti interessati potranno presentare proposta di candidatura, in carta libera, utilizzando il 
modulo allegato all’ avviso. 

La proposta di candidatura, debitamente sottoscritta, dovrà essere accompagnata da un 
curriculum vitae professionale ed essere corredata di fotocopia di un documento di 
riconoscimento in corso di validità, come previsto dagli Indirizzi. 

Il termine per la presentazione delle candidature è previsto per il 26/07/2023 alle ore 11. 

Avviso ed allegati 

  

CNDCEC – INFORMATIVA N. 92/2023 

Richieste di documentazione da parte dell’Agenzia delle Entrate per i controlli formali delle 
dichiarazioni e segnalazioni di anomalie ISA   

https://www.comuneancona.it/nomina-del-presidente-del-collegio-sindacale-anconambiente-s-p-a/
https://www.comuneancona.it/nomina-del-collegio-sindacale-mp-mobilita-e-parcheggi-s-p-a/


Il Consiglio Nazionale informa che si è attivato con i vertici istituzionali del Ministero 
dell’Economia e delle Finanze e dell’Agenzia delle Entrate, per posticipare il termine di 
trasmissione della documentazione per le richieste relative al controllo formale – ex art. 36 ter 
del D.P.R. 600/1973 – delle dichiarazioni dei redditi per il periodo d’imposta 2020.   

All’esito di tali incontri, l’Agenzia ha rappresentato che gli Uffici saranno sensibilizzati ad 
esaminare la documentazione anche qualora pervenga oltre il termine di trenta giorni. 
Ragionevolmente, quindi, la trasmissione della documentazione potrà avvenire, senza 
conseguenze, anche nei primi quindici giorni di settembre. 

Per le segnalazioni di anomalie (c.d. lettere di compliance) relative ai modelli ISA per il triennio 
2019-2021 non è previsto un termine per la relativa risposta per cui, anche in tal caso, sarà 
possibile rispondere dopo la pausa estiva, fermo restando l’invito e l’opportunità di fornire 
quanto prima i chiarimenti necessari onde evitare l’avvio di azioni accertatrici/sanzionatorie. 

Informativa 92 

  

CNDCEC – INFORMATIVA N. 93/2023 

Ministero del Made in Italy – Nota del 5 luglio 2023 - Artt. 2519, 2543 e 2477 cod. civ. Organo 
di controllo interno e revisore nelle società cooperative   

Il Consiglio Nazionale invia la nota del Ministero del Made in Italy del 5 luglio 2023 avente ad 
oggetto la disciplina di cui agli artt. 2519, 2543 e 2477 c.c. in relazione all’organo di controllo 
interno e al revisore nelle società cooperative, con cui il Direttore Generale per la vigilanza sugli 
enti cooperativi e sulle società, facendo seguito alle precedenti note prot. n. 140439 dell’11 aprile 
2023 e n. 168983 dell’11 maggio 2023, ha inteso fornire indicazioni definitive sulla tematica. 

La direzione generale del Ministero ha mutato il proprio orientamento chiarendo che: 

- nella società cooperativa di tipo s.r.l. può essere nominato un organo di controllo collegiale (il 
collegio sindacale) o un organo di controllo monocratico (il sindaco unico); 

- nessuna difformità può riscontrarsi tra le funzioni esercitate dal sindaco unico e dal collegio 
sindacale; 

- diversa, invece, è la peculiarità dei controlli attribuiti al sindaco (monocratico o in forma 
collegiale) rispetto a quelli affidati al revisore. 

Il testo completo dell’informativa e l’allegato sono consultabili al seguente link 

  

Cordiali saluti 

  

IL SEGRETARIO 

Arianna Mazzanti 

https://commercialisti.it/visualizzatore-articolo?_articleId=1510208&plid=46498
https://commercialisti.it/visualizzatore-articolo?_articleId=1510531&plid=46498

